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BiRINCi BOLUM
I.1. ULA Kent Konseyi Yonergesi Amaci

MADDE 1:

Bu yonergenin amaci; ULA Kent Konseyi’nin olusumunu, organlarinin gorevlerini ve ¢alisma
usul ve esaslarini belirlemektir.

1.2. ULA Kent Konseyi Yonergesi Kapsam
MADDE 2:

Bu yonerge; ULA Kent Konseyi’nin olusumunu, yonetim ilkelerini, birimlerini, birimlerin
gorev ve yetkileri ile ¢aligsma usul ve esaslarmi kapsar.

1.3. ULA Kent Konseyi Yoénergesi Hukuki Dayanak
MADDE 3:

Bu yonerge; 03.07.2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 76. ve 08.10.2006 tarih ve 26313
saylli Resmi Gazete ’de yaymmlanan Kent Konseyi Yonetmeligi ile 06.06.2009 tarih ve 27250 sayilt
Resmi Gazete ‘de yayimlanan degisikliklere dayanilarak hazirlanmstir.

I.4.ULA Kent Konseyi Ydnergesi Tamimlar
MADDE 4:
Bu yOnergenin uygulanmasinda;

a) Belediye: ULA Belediye Baskanligi’n,

b) Belediye Baskani: ULA Belediyesi Baskani’n,

c) ULA Kent Konseyi: ULA’da ki merkezi yonetimin, yerel yonetimin, kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarinin ve sivil toplumun ortaklik anlayistyla, hemsehrilik
hukuku c¢ergevesinde bulustugu, ULA’nin kalkinma Onceliklerinin, sorunlarinin,
vizyonlarmin siirdiiriilebilir kalkinma ilkeleri temelince belirlendigi, c¢oziimlerin
gelistirildigi, ortak aklin ve uzlagmanin esas oldugu, kiiltiirel tarihi ve dogal degerlerini
korudugu, ULA sakinlerinin hosgdrii saygi ve anlayis cercevesinde yonetime katilimi
ve denetimini saglayacak mekanizmalarmin gelistirmeyi ve kendi sorunlarma sahip
cikmasii 6zendiren, demokratik ve bagimsiz bir kurulug olan ULA Kent Konseyi’ni,

d) Kent Konseyi Baskani: ULA Kent Konseyi’nin en iist yoneticisi, ayn1 zamanda yiriitme
kurulu bagkanni,
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Genel Kurul: ULA Kent Konseyi’nin en yetkili kurulu olan ULA Kent Konseyi Genel
Kurulu’nu;

Yiratme Kurulu: ULA Kent Konseyi Genel Kurulu tarafindan segilen Yiirlitme
Kurulu’nu;

Genel Sekreter: ULA Kent Konseyi Genel Sekreteri’ni;

Meclisler: ULA Kent Konseyi biinyesinde kadin ve genclik alanlarinda bu yonergenin
9. maddesinde sayilan kurum ve kuruluslarin temsilcilerinden olusan organlarini,
Calisma Gruplari: ULA Kent Konseyi biinyesinde, cesitli alanlarda derinlemesine ve
kapsamli, kentteki her sektoriin Kent Konseyi’nde temsil edilmesini ve ¢ok ortaklik
proje uygulamalarina ve faaliyetlerine katilimi saglayan calisma gruplarmi;

Bireysel Uye: Toplumsal sorumluluk anlaysi ile bilgi, beceri ve deneyimini; ULA Kent
Konseyi biinyesinde olusturulmus meclisler ve c¢alisma gruplart ile uyum iginde
kullanan bireyi,

Yonetisim: Saydamlik, katilim, calisma uyumu, etkinlik ve aktiflik gibi kriterlere
dayanan, ¢ok aktorlii ve toplumsal ortakliklara dayali yonetim anlayisini,

Yerel Glindem 21 Programi: Birlesmis Milletler Rio Yerylizii Zirvesi’nde 1992 yilinda
kabul edilen ve 21. yiizyilin giindemini belirleyen Giindem 21 baglikli Eylem Plani’nin
28. bolimii uyarmca, yerel yOnetimlerin Onciiliigiinde, sivil toplumun ve diger
ortaklarin, birlikte kendi sorunlarimi1 ve Onceliklerini belirleyerek, kentleri igin Yerel
Giindem 21 olarak adlandirilan 1997 yilindan itibaren uygulanan Tiirkiye Yerel
Gilindem 21 Programi’ni ifade eder.

IKINCI BOLUM
Il. 1L.ULA Kent Konseyi Amaci

MADDE 5:

ULA Kent Konseyi yerel diizeyde, demokratik katilimin yayginlastirilmasini, kent ve kentlilik
haklarmin kavranmasini, hemsehrilik bilincinin gelistirilmesini, kentin hak ve hukukunun
korunmasi, siirdiiriilebilir kalkinma, cevreye duyarlilik, sosyal yardimlasma ve dayanigma,
saydamlik, hesap sorma ve hesap verme, katilim ve yonetisim ilkelerini hayata gegirmeyi; sivil
toplumun giliglendirilmesi ile kadinlarin ve gencglerin toplumsal yasamdaki etkinliklerini
arttirmay1 amaclar.
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Il. 2.ULA Kent Konseyi Olusumu
MADDE 6:
a) ULA Kent Konseyi, mahalli idareler genel secim sonuglarini takip eden ii¢ ay

iginde, yonergenin 9. Maddesinde belirtilen tiyelerden olusur.

b) ULA Kent Konseyi Genel Kurulu, ilk toplantisini yapmak iizere belediye

baskaninin cagrisi ile toplanir. Belediye baskaninin baskanliginda toplanan
genel kurul, toplantiy1 idare etmek {izere liyeleri arasindan en az ii¢ kisiden
olusan divan kurulunu secer.

¢) Divan kurulunun olusturulmasindan sonra, kent konseyi yiiriitme kurulu ve

kent konseyi bagkani segilir.

Il. 3.ULA Kent Konseyi Gorevleri

MADDE 7:

a)

b)

9)

h)

),

ULA Ilgesi’nde demokratik katilimm yaygmlastirilmasi, hemsehrilik hukuku ve
ortak yasam bilincinin gelistirilmesini, genis katilimli yonetisim anlayigimin
benimsenmesini saglamak,

ULA ile ilgili siirdiirtilebilir kalkinma ve siirdiiriilebilir kent olusturma amaci ile
kent sorunlarmi ele almak, bu dogrultuda ¢evreye ve insana duyarl yoksullugu
giderici programlar1 desteklemek,

Yerel yonetimlerde karar alma silireglerine sivil topluluklarin katilimini
saglamak,

ULA kimligine dair tarihi, kiltlirel mirasi, turizm degerlerinin korunmasi ve bu
degerlerin korunmasi ve bu degerlerin sosyo-ekonomik yasantisi ile biitiinlesecek
nitelikteki stratejilerin belirlenmesi ve aktarilmasini saglamak,

ULA kentinin kaynaklarin1 etkili, verimli ve adil kullannmma katkida
bulunmak,

Kent simirlar1 i¢indeki sivil toplumun kurumsallagsmasina ve gelismesine katkida
bulunmak,

ULA’da, kadnlarin ve genclerin toplumsal yasamdaki etkinliklerini arttirarak
yerel karar alma mekanizmalarinda aktif rol almalarmi saglamak,

Kent yonetiminde katilim, saydamlik, ongoriilebilirlik, hesap verebilirlik
ilkelerinin uygulanmasinda katkida bulunmak,

ULA Ilgesi’nin tanmmasi ve kimliginin anlagilmasin1 saglayacak faaliyetler
gostermek; planlar ve projeler yapmak, yaptrmak ve bu faaliyetleri
desteklemek,

ULA llge smirlarmdaki Kent Konseyi’ne katilan kurum ve kisiler arasinda
koordinasyonu saglamak,
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k) ULA Kent Konseyi’nde olusturulan goriislerin degerlendirilmek tizere ULA
Belediyesi Meclisi’ne sunmak,

I) Kent disindaki diger kent konseyleri ile kentin gelecegi ve giinliik yasam ile
isbirligini gelistirmek.

I1. 4 ULA Kent Konseyi Calisma Ilkeleri

MADDE 8:

ULA Kent Konseyi, orgilitsel bagimsizlik temelinde ve kent konseyi yonetmeliginin
8.maddesinde belirtilen ilkeler ¢er¢evesinde ¢alismalarini siirdiiriir.

a) Kentine sahip ¢ikma, aktif katilm ve ¢6ziimde ortaklik ilkelerinin
biitlinliigiinde, kentlerin yasanabilir bir gelecege tasinmasina katkida bulunmak,

b) Tarkiye Cumhuriyeti Devleti’nin imzaladigi ve onayladig1 Birlesmis Milletler
Zirveleri ile diger uluslararasi sdzlesmelerde kent ve kent yasamina yonelik temel
ilkeleri hayata gecirmek,

c) ULA kent vizyonunun ve hemserilik bilincinin gelistirilmesi, kentin hak ve
hukukunun korunmasi, siirdiiriilebilir kalkinma, c¢evreye duyarhlik, sosyal
yardimlagma ve dayanigsma, saydamlik, hesap sorma ve hesap verme, katilim ve
yerinden yonetim ilkelerini 6n planda tutmak,

d) ULA Kent Konseyi’nin uluslararasi gelismeleri ve iilke kosullarin1 gozeterek,
tarafsiz bir yaklasimla goriis ve Onerilerini olugturmak,

e)Katiimcilign  ve  ortak akla dayanan uzlasmayr esas  almak,
f) Degisimi ve yenilikleri onceden fark ederek sonu¢ odakli ¢aligma kiiltiiriini
benimsemektir.



ULA
KENT KONSEYi BASKANLIGI

ULA KENT KONSEYi YONERGESI

UCUNCU BOLUM

I11. 1.ULA Kent Konseyi Uyeligi

MADDE 9:

ULA Kent Konseyi, ULA’daki merkezi yonetimi yerel yonetimleri, kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarini ve sivil toplumu ortaklik anlayisi icinde bulusturmak
iizere asagidaki kurum, kurulus ve kisilerden olusur:

a)
b)
c)

d)
e)

f)
9)

h)

ULA Kaymakami veya temsilcisi,

ULA Belediye Baskani veya temsilcisi,

Sayis1 onu 10’u gegmemek Uzere ULA Kaymakamligi tarafindan
belirlenecek kamu kurum ve kuruluslarmin temsilcileri,

ULA Belediye Baskani’nin ¢agrisi lizerine toplanan belediye sinirlar
icindeki tum mahalle muhtarlari,

ULA Belediyesi sinirlari iginde teskilatini kurmus tiim siyasi partilerin ilge
orgatlerinin birer temsilcisi,

ULA Meslek Yiksekokulu’nu temsilen bir (ye,

ULA ilge sinirlar1 iginde kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari,
sendikalar, noter, ilgili dernek ve vakif temsilcileri,

ULA ilge sinirlar igindeki orgiitlii is¢i, memur ve isveren sendikalarmm
temsilcileri,

ULA Kent Konseyi’nce kurulan meclis ve ¢alisma gruplarinin birer
temsilcisi katilir.

I11. 2. ULA Kent Konseyi Uyeliginin Bitimi

MADDE 10:

a) ULA Kaymakamlig1 tarafindan belirlenen kamu kurum ve kuruluslarinin
temsilcilerinin istifalar1 veya baska bir yere atanmalar1 durumunda yerine

b)

kaymakamlik tarafindan atama yapailir.

ULA Kent Konseyi Genel Kurul dyesinin istifa etmesi ve bunu Genel
Sekreterlige iletmesi durumunda iiyeligi sona erer. Konu ilk genel kurulda
uyelere bildirilir.

Meslek odalar1 ve sivil toplum kuruluslar1 kendi yonetim kurulu kararlar: ile

genel kurul tiyeliginden cekilebilirler.

Belediye baskani ve muhtarlarin genel kurul {iyeligi, ilk yerel yonetim se¢imine
kadar surer. Bu surelerin sonunda Konsey uyelikleri kendiliginden diiser.
Konsey Genel Kurul iiyesinin, iiyelige yakismayacak bicim ve derecede yiiz
kizartict bir sug islemesi ve bunun da yargi yoluyla kanitlanmasi durumunda,



ULA
KENT KONSEYi BASKANLIGI

ULA KENT KONSEYi YONERGESI

yuritme kurulu onerisi ve genel kurul salt cogunlugu karar1 ile konsey tiyeligi
diiser.

DORDUNCU BOLUM

IV. 1. ULA Kent Konseyi Organlar

MADDE 11:

Kent konseyi asagidaki organlardan olusur:

a) Genel Kurul,

b) Ydiritme Kurulu,

€) Meclisler ve Calisma Gruplari,
d) Kent Konseyi Bagkani.

IV. 2. ULA Kent Konseyi Genel Kurul’un Olusumu ve Calisma ilkeleri

MADDE 12:
a) Genel Kurul ULA Kent Konseyi’nin en yetkili organt olup, ULA Kent Konseyi
Yonetmeligi’nin 9. Maddesi’nde belirtilen iiyelerden olusur.
b) ULA Kent Konseyi Genel Kurulu’'nda kurum ve kuruluslari temsil edecek kisiler,
birinci donem igin iki y1l, ikinci dénem i¢in ti¢ yil gérev yapar.
c) ULA Kent Konseyi Genel Kurulu toplantilarinin giinii, saati, yeri ve toplantida

d)

9)

goriisiilecek giindem maddeleri en az on otuz gin Onceden ULA Kent Konseyi
Baskanlig1 tarafindan katilimeilara yazili / internet ortaminda bildirilir. Ilaveten mahalli
araclarla kamuoyuna ilan edilir.

Kurum ve kuruluglarca ilk kez belirlenen ya da degistirilen temsilcilerin isimleri, ULA
Kent Konseyi’nin giindemindeki ilk genel kurul toplantisindan en az 15 gin once ULA
Kent Konseyi Genel Sekreterligi’ne bildirilir.

ULA Kent Konseyi yeni katilimlara ac¢iktir. Bu yonergenin yliriirlii§e girmesinden sonra
yeni katillacak kurum ve kuruluslarm basvurular: yiiriitme kurulu tarafindan
degerlendirilerek ULA Kent Konseyi’nin ilk genel kurulunda karara baglanir.

ULA Kent Konseyi yonetmeliginde ve yonergede belirtilen ilke ve amaglara aykir
s6ylem ve eylemleri belirlenen ya da ULA Kent Konseyi’nin olagan ve olaganiistii
toplantilarina mazeretsiz olarak ii¢ kez birbirini takiben katilmayan genel kurul tiyeleri,
yiriitme kurulunun oOnerisi ve genel kurulun salt ¢ogunlugu ile ULA Kent Konseyi
tiyeliginden diisiirtilebilir.

ULA Kent Konseyi Genel Kurulu her yil Ocak ve Eylill aylarinda olagan olarak
toplanir. Ilaveten ULA Kent Konseyi baskanmin ¢agrisy; yiiriitme kurulunun salt
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cogunluk karari1 ile ya da ULA Kent Konseyi Yonergesi 'nin 9. Maddesi’ndeki katilimci
iiye sayisinin {igte birinin yazili teklifi iizerine olaganiistii toplantiya cagirabilir.

ULA Kent Konseyi tiyeleri Genel Sekreterlik tarafindan hazirlanan katilim listesini
imzalayarak genel kurul toplantisina katilir. Gerekli goriilen durumlarda tiyelerden
kimlik gostermeleri istenebilir.

ULA Kent Konseyi’ne katilacak kurumsal iiyeler; ilgili kurumlar gorevlendirdikleri
tiyelerin temsil yetkilerini kapsayan yazili bir belgeyi ULA Kent Konseyi Genel
Sekreterligi’ne vermek ya da gdndermek zorundadir.

Kurumlardan gorevlendirilen temsilcilerin yetkilerinde degisiklik olmasi halinde bir
sonraki toplantrtya kadar yeni yetki belgesi sunulur. Yeni temsilci kalan siireyi
tamamlar.

Secimli genel kurul toplantisinda, genel kurul katilim listesini, toplantida hazir bulunan
dyelerin tamaminin imzalamasmin ardindan, toplanti1 yeter sayismin bulunmasi
durumunda, Kent Konseyi Baskaninin agilis konusmasindan sonra; genel kurul tiyeleri
arasindan, toplantiy1 idare etmek iizere, isaretle oylama yontemi ve katilanlarin salt
cogunlugu ile 1 divan baskani, 2 yazman iiye olmak tizere 3 kisiden olusan gecici divan
kurulu segilir. Gegici divan kurulunun divanda yerini almasinin ardindan; seg¢imlere
gecilmeden Once, oy sayim ve tasnif iglemleri i¢in, se¢imli genel kurullarda oy hakki
olmayan bireysel katilimcilar arasindan 1 komisyon bagkani, 2 komisyon iiyesi olmak
iizere 3 kisiden ibaret bir se¢cim komisyonu olusturulur.

Secimli genel kurul toplantilarinda, genel kurul tarafindan, dncelikle Kent Konseyi
Bagkani se¢imi yapilir. Genel kurul toplantilarinin yeri, giinii, saati ve gtindemi yiritme
kurulu tarafindan belirlenir ve en az on on bes giin 6nceden, Kent Konseyi Baskanligi
tarafindan iiyelere bildirilir. On bes glinlin hesabinda, duyuru giinii ile toplant1 giinii
hesaba katilmaz. Olaganiistii genel kurul toplantilarinda bu siire en az bes giin olarak
uygulanir.

m) ULA Kent Konseyi Genel Kurulu katilimer iiye tam sayismimn salt ¢ogunlugu ile

toplanir. ilk toplantida salt cogunluk saglanamazsa, en az 7 giin sonra yapilacak
toplantida salt cogunluk aranmaz. Ancak ikinci toplantidaki katilimer liye sayisinin
yiriitme kurulu iiye tam sayisinin iki katindan fazla olmasi1 gerekir. Genel kurul
kararlar1, katilan tiyelerin salt cogunlugu ile alinir.

Genel kurulun toplanmasi i¢in gerekli salt gogunlugun saglanamamasi veya goriismeler
sirasinda divan bagkani veya liyelerden birinin talebi lizerine yapilacak yoklamada karar
yeter sayisinin bulunmadigimin anlasilmas: durumunda; divan baskani, genel kurulu tatil
eder. Ikinci toplantinin giinii ve saati yiiriitme kurulu karari ile iiyelere bildirilir ve
gindemin duyurulmasmdaki usullerle ilan edilir. Birinci toplantidan en az yedi giin
sonra yapilacak ikinci toplantida salt gogunluk aranmaz. Ancak, bu durumda da toplanti
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yeter sayisi, yiiriitme kurulu {iye tam sayisinmn iki katinm en az bir fazlasidir. Tkinci
toplantida, toplantiya katilanlarin salt ¢cogunlugu ile karar alinir. Bu toplantida da yeter
say1 bulunamaz ise genel kurul tatil edilir ve o ay i¢inde baska bir toplant1 ¢agrisi
yapilmaz.

Divan baskani, giindeme gegilmeden dnce genel kurula sunulacak konular varsa bildirir;
Kent Konseyi baskanligia hitaben verilmis olan dilekgeleri kabul eder ve genel kurula
sunar. Uyelerin giindem dis1 konusma istegi yazili olarak divan baskanina bildirilir. S6z
verip vermemek ve soz verildiginde siiresini ve zamanini belirlemek yetkisi divan
baskanina aittir.

Gorlismelerde konusmak i¢in dnceden baskanliktan soz istenir, liyelere soz isteme
sirasina gore soz verilir. Genel kurulda s6z alacak iiyelerin konusma siireleri 5’er dakika
ile siirh olup; Kent Konseyi Bagkanligi’na 6nceden yazili olarak basvuran ve onerisi
giindeme alinan iiyeye en fazla 15 dakika konusma hakki verilir.

Uyelere bildirim; imza karsilig1 giindemin teslimi, taahhiitlii posta, faks, kent konseyi
web sitesinde yayimlama, elektronik posta gibi ispat edici yontemlerden biri veya bir
kac1 kullanilarak yapilir.

Genel kurul toplantilarinin yeri, glinii, saati ve giindemi afis, branda, kent konseyi web
sitesi vb. araclarla kamuoyuna da duyurulur.

Toplantin belirlenen ve duyurulan yer ve zaman disinda yapilmasinin zorunlu oldugu
durumlarda, toplant1 giiniinden en az {i¢ giin onceden iiyelere bildirilmek ve belediye
smirlart icerisinde olmak kaydiyla, Yiiriitme Kurulunun belirledigi yerde toplanti
yapilabilir. Bu sekildeki toplantinin yeri ve zamani giindemin duyurulmasindaki
usullerden en az biri ile ayrica kamuoyuna da duyurulur.

ULA Kent Konseyi Genel Kurulu’na, Konsey Bagkani baskanlik eder. Baskanin
bulunmamasi1 halinde ULA Kent Konseyi Yiiriitme Kurulu’'na Baskan Yardimcisi
baskanlik eder. Genel kurul tarafindan baskanlik divanma bir baskan, 2 yazman Uye
secilir. Segilen iiyeler bagkanla birlikte genel kurul tutanagni imzalar.

ULA Kent Konseyi Genel Kurulu, yiiriitme kurulu tarafindan 6nceden hazirlanmis
gindemi goriiglir. Katilime1 {iyelerin %10’ unun yazili istegi ile yapilan oylama
sonucunda, Uyelerin iigte birinin kabul etmesi neticesinde giindemde degisiklik
yapilabilir.

ULA Kent Konseyi Genel Kurulu; ULA Kent Konseyi Bagkani, Yiiriitme Kurulu asil ve
yedek iiyelerini secer. Ilaveten genel kurulca; ilgili yonetmelik ve ULA Kent Konseyi
Yonergesi’ ne aykirt olmamak kosuluyla yiiriitme kurulunun, meclislerin ve c¢alisma
gruplarmin se¢im ve ¢aligma esaslarini belirleyen ¢aligma yonergesini hazirlar.
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w) ULA Kent Konseyi Genel Kurulu tarafindan olusturulan ve kabul edilen gorisler, ULA
Belediye Meclisi’nin ilk toplantisinda degerlendirilmek {izere meclis bagkanligina
sunulur.

IV. 3. ULA Kent Konseyi Yurutme Kurulu’nun Se¢imi

Madde 13:

a)

b)
c)

d)

ULA Kent Konseyi Yiriitme Kurulu’nun 7 asil ve 7 yedek (lyesi, Genel Kurul
iiyelerinin salt ¢cogunlugunun katilimiyla genel kurulun karar verecegi oy verme
sistemi ile segilir.

ULA Kent Konseyi liyesi olan herkes, Yiiriitme Kurulu iiyeligine aday olabilir.
Secim sonucunda en fazla oyu olan 7 kisi Yiriitme Kurulu tyeligine, 7 kisi de
yedek tiyelige secilir.

Genel Kurulun yiiriitme kurulu se¢imini gizli oy verme yontemi ile yapilmasina
karar vermesi durumunda, tiyeler oy pusulasina en fazla 7 asil ve 7 yedek ismi
yazabilirler 14 adaydan fazla ismin yazildigi oy pusulasi iptal edilir.

IV. 4. ULA Kent Konseyi Yuriitme Kurulu’nun Olusumu ve Cahsma Ilkeleri

MADDE 14:

a)

b)

ULA Kent Konseyi Yiiriitme Kurulu; genel kurul tarafindan birinci dénem igin iki,
ikinci donem igin {i¢ yi1l gorev yapmak iizere secilen 7 asil ve ULA Kent Konseyi
Bagkani’yla birlikte 15 tiyeden olusur. Baskani Yiiriitme Kurulu Bagskani’dir.

ULA Kent Konseyi Genel Sekreteri, Kadin Meclisi ve Genglik Meclisi Baskanlari,
ULA Kent Konseyi Yiiriitme Kurulu’nun dogal Uyesidir.

ULA Kent Konseyi Yiiriitme Kurulu ve baskanlik secimleri gizli oy agik sayim
esasma gore yapilir. Se¢im yonteminin blok liste ya da carsaf liste ile yapilmasina
genel kurul karar verir.

ULA Kent Konseyi Baskani’nin bulunmamasi halinde yiiriitme kurulunun en yash
uyesi ULA Kent Konseyi Yiiriitme Kurulu’na baskanlik eder.

Konsey baskani, toplantinin herhangi bir sathasinda da yerini yliriitme kurulunun en
yasl liyesine birakarak, toplantidan ayrilabilir.

Yiiriitme Kurulu bagkani, yiirlitme kurulu {iye tam sayisma dahildir. Oylarin esitligi
halinde yiirlitme kurulu baskaninin kullandigi oy yoniinde c¢ogunluk saglanmis
sayilir. Yiriitme kurulunda goriisiilen konular, salt cogunluk gozetilerek oycoklugu
veya oybirligi ile kabul veya reddedilir.
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ULA Kent Konseyi Yiritme Kurulu ayda bir kez olagan toplantisini yapar.
Olaganiistii toplantilar kent konseyi baskani ya da en az ii¢ yiirlitme kurulu iiyesinin
istegi ilizerine yapilir.

ULA Kent Konseyi Yiiriitme Kurulu toplantilarina ii¢ kez {ist iistiine mazeretsiz ya
da senede bes kez katilmayan iiyelerin yiiriitme kurulu tiyelikleri diiser.

ULA Kent Konseyi Yiritme Kurulu tiye sayisi, yedeklerinde hazir bulunmasindan
sonra alt1 iiyenin altinda kalirsa; olaganiistii genel kurul yapilarak yiiriitme kurulu
yenilenir.

Genel sekreter, diizenli olarak yiirlitme kurulu toplantilarina katilir ve giindemdeki
konular hakkinda goriis belirtir.

IV. 5. ULA Kent Konseyi Yirutme Kurulu’nun Gérevleri

MADDE 15:

a)

b)

9)

h)

ULA Kent Konseyi’nin amaglar1 dogrultusunda eylem planlar1 hazirlamak ve genel
kurulun onayma sunmak.

ULA Kent Konseyi Yuritme Kurulu, genel kurulun giindemini tespit eder. Yiritme
kurulu, gindem ile ilgili genel kurulda s6z almak isteyen temsilci ve iki gin
Onceden yazili miiracaatta bulunan {iyelerin isteklerini degerlendirir. Genel kurul
toplantisinda miiracaat eden temsilcilere 6ncelik verilir.

ULA Kent Konseyi Yiriitme Kurulu, olagan ya da olaganiistii genel kurul
toplantilarinin zamanini, yerini ve giindemini belirler.

Yiratme kurulunun gindemi, Konsey Baskani’nin onay1 ile Genel Sekreter
tarafindan olusturulur ve en az li¢ giin 6nceden, Kent Konseyi Bagkanlig1 tarafindan
iyelere bildirilir. Olaganiistii Yiiriitme Kurulu toplantilarinda da bu siire en az 3 giin
olarak uygulanir.

Uyelere bildirim; imza karsihgi giindemin teslimi, taahhiitlii posta, faks, kent
konseyi web sitesinde yayimlama, elektronik posta gibi ispat edici yontemlerden biri
veya bir kac1 kullanilarak yapilir.

ULA Kent Konseyi Yiritme Kurulu, Kadin ve Genglik Meclisleri’nin galisma usul
ve esaslarint olusturur. Meclisler ve calisma gruplar1 tarafindan alinan kararlar1
gorusur.

ULA Kent Konseyi amaglar1 dogrultusunda gesitli alanlarda kapsamli ¢aligmalar
yapmak tizere, yiirlitme kurulu ¢alisma gruplar1 olusturur; bu gruplarin ¢aligmalarina
destek olur ve denetler.

ULA Kent Konseyi Yuritme Kurulu, ULA Kent Konseyi Calisma Ydnergesinin 7.
ve 8. maddesinde belirtilen Kent Konseyi’nin gorevleri ve c¢alisma ilkeleri
dogrultusunda; kendisine yapilan proje basvurularmi kabul edebilir, proje
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cagrilarinda bulunabilir, bu dogrultuda agilmis veya agilacak projelere ortak veya
istirakei olarak katilabilir, destek verebilir.

ULA Kent Konseyi Yurutme Kurulu, ULA Kent Konseyi Genel Sekreteri’nin ve
sekretarya hizmetlerinde gorevlendirilecek personelin gorev ve sorumluluklarmi
belirler.

ULA Kent Konseyi’nin ve organlarinin gereksinim duyacagi mekan, personel,
hizmet, ara¢ ve geregleri temin eder; bu amacla belediye kaynaklarinin destegini
saglar.

Belediye bagkani tarafindan Onerilen ii¢ aday arasindan Kent Konseyi Genel
Sekreteri’ni secger.

Yiirlitme Kurulu, zorunlu sebepler dolayisiyla genel kurulun toplanamadig: hallerde,
ivedi konularda karar alabilir.

m) ULA Kent Konseyi Genel Kurulu’nda sunulan goriisleri ULA Belediyesi Meclisi’ne

sunar ve uygulamalar1 takip eder.

IV. 6. ULA Kent Konseyi Baskan1’nin Se¢imi

MADDE 16:

a)

b)

d)

ULA Kent Konseyi Baskani genel kurul tarafindan secilir. ULA Kent Konseyi
Baskani’nin gorev siiresi, yliriitme kurulunun gorev siiresiyle paralel olmak tizere ilk
donem i¢in iki yil, ikinci donem igin ti¢ yildir.

Gizli oy, acik sayim usulii ile yapilacak oylamada, ULA Kent Konseyi Baskani’nin
se¢imi i¢in ilk oylamada iiye tamsayismin ticte ikisi ve ikinci oylamada Uye
tamsayisinin salt cogunlugu aranir. Ikinci oylamada salt cogunluk saglanamazsa, bu
oylamada en ¢ok oy alan iki aday igin iigiincii tur oylama yapilir. Ugiincii oylamada
en fazla oyu alan aday, baskan se¢ilmis olur.

ULA Kent Konseyi Baskani’nin se¢imi, ULA Kent Konseyinin ilk toplantisinin
birinci birlesiminde tamamlanir.

ULA Kent Konseyi Baskani’nin izin, hastalik veya baska bir sebeple gorevi basinda
bulunmadigi hallerde, bu siire iginde kendisine ULA Kent Konseyi Yiritme
Kurulu’nun en yasl iiyesi vekalet eder.
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IV. 7. ULA Kent Konseyi Baskani’nin Gorev ve Yetkileri

MADDE 17:

a)
b)

c)

d)

ULA Kent Konseyi Baskan1 6zel ve tiizel kisilere kars1t ULA Kent Konseyi’ni temsil
eder.

ULA Kent Konseyi Baskani genel kurul ve yiiriitme kurulu toplantilarma baskanlik
eder.

Kent konseyi organlarmmn olagan ve olaganiistii toplantilarinin giindemlerinin
hazirlatilmasi, tiyelere bildirilmesi ve kamuoyuna duyurulmasi ile ilgili is ve
islemleri yiirtitiir.

ULA Kent Konseyi Genel Kurul Uyeleri tarafindan verilen yonergeler, ULA Kent
Konseyi Bagkani tarafindan oylamaya sunulur veya ilgili organlara havale edilir.
ULA Kent Konseyi Genel Sekreteri’nin birinci, sekretaryada gorevli personelin
ikinci sicil amiri yetkilerini kullanir.

Kent konseyleri ile ilgili yasalar, yonetmelik ve ULA Kent Konseyi Ydnergesinden
kaynaklanan diger gorev ve yetkileri yerine getirir.

IV. 8. ULA Kent Konseyi Meclislerin Olusumu ve Cahsma Esaslar

MADDE 18:

a)

b)

Kadm Meclisi: ULA Kent Konseyi Yonergesi’ nin 9. Madde ’sinde sayilan kurum
ve kuruluslarm birer kadin temsilcisi ile se¢ilmis kadin yerel yoneticileri ve goniillii
kadm katilimcilardan olusur.

Genclik Meclisi: ULA Kent Konseyi Yonergesi’ nin 9. Madde ’sinde sayilan kurum
ve kuruluglar ile tniversite 6grenci konseyleri, lise 6grenci birlikleri, iiniversite
ogrenci kuliipleri, Genglik Spor Ilge Miidiirliigii genglik birimlerinin 15-30 yas
arasindaki birer temsilcilerinden olusur.

Meclislerin gorev sireleri, ULA Kent Konseyi Baskan1 ve ULA Kent Konseyi
Yiiriitme Kurulu’nun gorev siireleriyle paralel olmak {izere ilk donem i¢in iki yil,
ikinci donem igin {i¢ yildir.

Yukarida sayilan meclislerin genel kurullarinin ¢aligma esaslari; ULA Kent Konseyi
Yonergesi’'ndeki Genel Kurul i¢in belirtilen ¢calisma bicim ve yontemlerine uygun
olarak yapilir.

Kent konseyi meclisleri, kurum ve kurulus temsilcileri ile birlikte kent icinde
yasayan her kesimden kisinin bireysel katilimimi da ongoren bir yapidir. Bu
dogrultuda, kent konseyi meclisleri, s6z hakki olup oy hakki olmaksizin, goniilliiliik
esasina dayali bireysel katilima da agiktir.
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Meclis genel kurullari tarafindan en az 7 asil 7 yedek iiyeden olusan yiirlitme kurulu
se¢ilir, yliriitme kurulu kendi i¢inden bir baskan, bir baskan yardimcisi ve bir
sekreter secer.

Kent Konseyi meclislerinin se¢imli genel kurullarinda meclis baskani, baskan
yardimcisi, bagkanlik divani iiyeleri, meclis sekreteri ile yiirlitme kurulu
iyeliklerinin se¢imleri yapilir.

Meclislerin Yuritme Kurullar1 i¢in meclis bagkani, bagkan yardimcisi ve meclis
sekreteri haricindeki asil liye sayis1 kadar da yedek tiye belirlenir. Kent konseyi
meclislerinin se¢imli genel kurul toplantilari, kent konseyinin her se¢imli genel
kurul toplantisindan dnce yapilir.

Kent Konseyi meclisleri bagkanlari, meclis genel kurulu ve meclis yuritme kuruluna
baskanlik eder. Meclis baskanimin bulunmadigi toplantilar, baskan yardimcisinin
baskanliginda yapilir.

Kent Konseyi meclislerinin se¢imli genel kurullarinda toplantiya, kent konseyi
meclisleri baskanlar1 yerine, meclis yiiriitme kurullarmin aday olmayacak en yash
iiyeleri bagkanlik eder.

IV. 9. ULA Kent Konseyi Calisma Gruplarinin Olusumu ve Calisma Esaslar

MADDE 19:

ULA Kent Konseyi Yiiriitme Kurulu karari ile belli konu ve alanlarda derinlemesine ve
kapsamli ¢calismalar yapmak tizere ¢aligma gruplari olusturulur.

a)
b)

ULA Kent Konseyi’ne baglh Calisma Gruplar1 en az 5 kisiden olusur.

Calisma gruplary, en az 5 iiyeden olusur. Calisma gruplarma katilim, meclis
sekreterligine ya da Genel Sekreterlige yapilan yazili bagvuru ile baglar. Caligma
gruplar1 genel kurul iiyeleri disinda, kentte yasayan goniillii bireysel katilimcilara da
aciktir. Kisiler, bilgi formunu doldurup meclis sekreterligine basvurarak, bireysel
katilimct olabilirler. Caligma gruplarmin siiresi yiiriitme kurulu tarafindan belirlenir.
Kent Konseyi amag ve ilkelerine, bu yonergede belirtilen ¢alisma usul ve esaslarina
uygun olarak, siirekli bir sekilde ¢aligmalarini yiiriiten ¢aligma gruplarmin olusumu
devam eder.

Her calisma grubu, kendi igerisinde se¢imle 1 baskan, 1 bagkan yardimcisi ve 1
sekreter belirler. Calisma Grubu ULA Kent Konseyi Yonetmeligi’ne uyarak, kendi
icinden ULA Kent Konseyi Genel Kurulu’na ¢aligma grubunu temsil etmek iizere
bir kisiyi yetkilendirir. Secilen kisiler, gorevlerini aksatir ya da gruptan ayrilirsa,
Sekreter’in bilgisi dahilinde ¢alisma grubu toplantisinda yeni temsilciler segilir.
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Calisma gruplarma katilim, ULA Kent Konseyi Genel Sekreterligi’ne yapilan yazili
basvurunun kabulii ile baglar.

Calisma grubu toplantilari, her ay en az bir kez olmak tizere diizenli olarak yapilir.
Calisma grubuna, ¢alisma grubu baskanmi bagkanlik eder. Baskanin bulunmadigi
durumlarda, bagkan yardimcisi ¢alisma grubu toplantisina bagkanlik eder.

Calisma grubu toplantilari, sekreter ve baskan yardimcisi tarafindan tutanaga
gecirilir. Calisma grubunda olusturulan goriisleri iceren karar tutanaklari, her yil i¢in
toplant1 tarihi ve numarast bazinda, giindemin ¢alisma grubunda goriisiildiigii sira
itibar1 ile karar sayist verilmek suretiyle diizenlenir ve calisma grubu {iiyeleri
tarafindan imzalanir.

Calisma grubu toplantilari, Kent Konseyi calisma ofislerinde periyodik olarak
yapilir. Toplantmin giinli ve saati Onceden c¢alisma grubu tarafindan, Genel
Sekreterlikle koordineli olarak belirlenir.

Kent Konseyi calisma gruplar1 genel kurul iiyeleri disinda, kentte yasayan her
kesimden goniillii bireysel katilimcilara da agiktir. Kentliler, bilgi formunu doldurup
genel sekreterlige bagvurarak, bireysel katilimci olabilirler. Calisma gruplarmin
stiresi yiiriitme kurulu tarafindan belirlenir. Kent konseyinin amag ve ilkelerine, bu
yonergede belirtilen ¢alisma usul ve esaslarma uygun olarak, siirekli bir sekilde
calismalarini yiiriiten ¢alisma gruplarinin olusumu devam eder.

ULA Kent Konseyi Calisma Gruplarinm iclerinde konu ile ilgili eger gerek
goriiliirse 1 uzman kisi ¢agirabilir. Calismalarmi planlayarak proje halinde (amag,
hedef, sure, faaliyetler, bitce vb.) ULA Kent Konseyi Genel Sekreterligi’ne sunar.
Calisma Gruplar1 yaptiklar: etkinliklerle ilgili raporlar1 en az ii¢ ayda bir ULA Kent
Konseyi Genel Sekreterligi’ne sunar.

Calisma gruplart yillik faaliyetlerinin takip edilebilmesi amaciyla Aralik ay1
sonunda bir yillik faaliyet raporunu ve gelecek yil faaliyet planlarini gosteren yillik
calisma raporlarini konsey tarafindan olusturulmus "Yillik Rapor' sablonuna uygun
olarak ¢aligma grubu sdzciisii ve yazmani araciliiyla hazirlayarak genel sekreterlige
iletir.

Kent konseyinin amag¢ ve ilkeleri dogrultusunda caligmayan, c¢alisma usul ve
esaslarina uygun davranmayan, katilimci ve paylasimci rol almayan, toplantilar
yapmayan, iiyeleri dagilan gegici veya siirekli caliyma gruplari; genel sekreterin
tespiti ve Onerisi lizerine yiiriitme kurulu karari ile ¢aliymalarma son verilmek
suretiyle kapatilir. Yiirlitme kurulu karar ile kapatilan ¢aligsma gruplar1 hakkinda, ilk
genel kurul toplantisinda genel kurula bilgi verilir.

Calisma grubunun islevselligi ve siirekliligi grup iiyelerinin katilimi, katkilar1 ve
igbirligi i¢inde bulunmalar1 ile miimkiin oldugundan; c¢alisma grubunun
toplantilarina yazili mazereti olmaksizin {ist iiste 3 (ii¢) kez veya yilda 5 (bes) kez
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katilmayan {iyelerin durumu, sekreter tarafindan genel sekretere bildirilir ve ¢alisma
grubu tyelikleri yiirlitme kurulu karari ile disiiriiliir. Calisma grubu {yeligi
diistiriilen bir iiye, bir y1l ge¢gmeden ¢aligma gruplarina yeniden iiye olamaz.

g) Calisma Gruplarmin ¢alisma yontem ve ilkeleri ULA Kent Konseyi Y0Onergesindeki

ilkelere uygun olarak strduruldr.

h) Bu yonerge ile belirlenen asgari toplant1 zorunlulugunu yerine getirmeyen veya iiye

say1s1 asgari iiye sayisinin altia diisen calisma grubu, kendiliginden fesih olmus
sayilir.

Calisma Gruplarinin Kent Konseyi adia yapacaklar1 ¢alismalar, basin acgiklamalari,
etkinlikler ve ziyaretler, ULA Kent Konseyi Yuritme Kurulu’nda kabul edildikten
sonra gerceklestirilir.

BESINCi BOLUM

V.1. ULA Kent Konseyi Toplanti ve Goriisme Usulii

MADDE 20:

a)

b)

d)

ULA Kent Konseyi Genel Kurulu, Yiiriitme Kurulu tarafindan belirlenen yer ve
zamanlarda, liye tam sayisimin salt ¢ogunlugu ile olagan olarak toplanir. Katilanlarin
salt cogunlugu ile karar alir. Oylamada esitlik ¢ikmasi halinde baskanin bulundugu
taraf cogunluk sayilir.

Genel kurulda oylama usulii isaretle oy sistemi ile yapilir. Her kurumsal iiyenin bir oy
hakki bulunmaktadir. Uyeler oylarmi bizzat kullanirlar.

Isaretle oylama: Genel kurul {iyesinin elini yukar1 kaldirarak veya ayaga kalkarak
kabul, cekimser veya ret seklinde oyunu agiklamasidir. Isaretle oylamada oylari tespit
etmek baskanlik divanina aittir. Cogunluk olup olmadig1 hususunda tereddiit olursa,
bir defa daha oylama yapilir. Tereddiit giderilemedigi takdirde ad okunmak suretiyle
acik oylamaya basvurulur.

Genel Kurulun ilk toplantisinda salt gogunluk saglanamadigi takdirde, 30 giin iginde
gerceklestirilmek {lizere toplant1 ertelenir. Bu toplantida salt ¢cogunluk aranmaz ve
katilanlarin salt gogunlugu ile karar alinir.

ULA Kent Konseyi Bagkanlik se¢ciminde, birden fazla aday olmas1 durumunda gizli oy
ile tek aday olmasi durumunda isaretle oy ile gergeklestirilir.

ULA Kent Konseyi Genel Kurulu, Yiirtitme Kurulu Baskani tarafindan dogrudan veya
9. Madde ’de Ongdriilen katilimer sayisinin licte birinin teklifi iizerine olaganiistii
toplantiya ¢agrilabilir.
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V. 2. ULA Kent Konseyi Gériislerin Tlami
MADDE 21:

a) ULA Kent Konseyi Genel Kurulunca olusturulan goriisler, ULA Belediye
Meclisi’nin ilk toplantisinda degerlendirilir.

b) ULA Belediye Meclisi’ndeki degerlendirmelerden sonra; belediye tarafindan ULA
Kent Konseyi Ydiritme Kurulu’na bildirilir ve uygun araclarla kamuoyuna
duyurulur.

V. 3. ULA Kent Konseyi Genel Sekreterlik Se¢cimi ve Calisma Esaslar
MADDE 22:

a) ULA Kent Konseyi Genel Sekreteri, ULA Kent Konseyi Yiiriitme Kurulu’nun
dogal iiyesi olup, ULA Belediye Baskani’nin onerecegi 3 kisi arasindan ve
ULA Kent Konseyi Yiiriitme Kurulu tarafindan secilir.

b) Genel Sekreterin gorev suresi, yiritme kurulunun goérev siresiyle paralel
olmak uzere ilk donem igin iki yil, ikinci donem igin ii¢ yildir. iki yilin
hesabinda genel sekreterin se¢ildigi ay esas alinir ve ikinci yilin sonunda ayni
ayda ikinci donem i¢in genel sekreter se¢imi yapilir.

C) ULA Kent Konseyi Genel Sekreteri, ULA Kent Konseyi Y06nergesi’ nin 7. ve
8. maddelerinde belirtilen gorevlerin yerine getirilmesini koordine eder.
Meclisler, ¢alisma gruplar1 ve benzeri yapilar arasindaki ¢alisma uyumunu ve
koordinasyonu saglar.

d) Baska kent konseyleri ile ULA’nin gelecegini ve giindelik hayati ilgilendiren
Konularda, ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat,
spor, bilim gibi alanlarda karsilikli faaliyet ve projeler gergeklestirilmesine
iliskin is ve islemleri koordine eder.

e) ULA Kent Konseyi’'nce almman kararlarin, kamuya mal edilmesini, yetKili
organlara ulastirilmasini ve uygulamaya konulmasini takip eder ve ULA Kent
Konseyi Yiiritme Kurulu’nu bilgilendirir.

f) Kent konseyi organlarmin olagan ve olaganiistii toplant1 hazirliklarinin ve
toplantilarmin, yOnetmelik ve bu yoOnerge hiikiimlerine uygun olarak
yapilabilmesi i¢in gerekli koordinasyonu saglar.

)] ULA Kent Konseyi Yiritme Kurulu tarafindan olusturulan toplanti
gundemini, 5 gun 6nceden konsey uyelerine uygun araglarla bildirir.
h) Kent konseyi organlarinin olagan ve olaganiistii toplantilarmm gtindemlerinin

hazirlanmasi, tiyelere bildirilmesi ve kamuoyuna duyurulmasi ile ilgili is ve
islemlerin, sekretarya hizmeti veren gorevliler tarafindan yapilmasini saglar.
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ULA Kent Konseyi Genel Sekreter’i, ULA Kent Konseyi Baskani’na karsi
sorumludur.

ULA Kent Konseyi Genel Sekreter’i, ULA Kent Konseyi Yurutme Kurulu
toplantilarina katilarak goris bildirir.

Kent konseyinin ihtiya¢ duydugu arag, gere¢, hizmet, malzeme ve mekan
temini taleplerinin ve varsa buna ilisgkin rapor, tutanak vb. belgelerin
belediyenin ilgili birimlerine iletilmesini saglar.

Genel Sekreter, genel sekreterlige verilen gorevlerin, ilgili kanun, yonetmelik
ve yonerge hiikiimlerine, calisma plan ve programlarma uygun olarak
yiriitiilmesi i¢cin karar verir, uygular ve gerekli gordiigii tedbirleri alir.
Sekretarya hizmetlerinde gorevli personelin ¢aligmalarini1 ve performanslarmi
gozlemler ve denetler. Gerekli gordiigli hususlarda personele uyarilarda
bulunur.

Genel Sekreter, kent konseyi sekretaryasi blinyesinde gorevli tiim personelin
en ust yoneticisidir. Kent konseyi sekretaryasinda tam yetkili ve sorumlu olan
kisidir.

V. 4. ULA Kent Konseyi Sekretarya Hizmetleri Sorumluluklar

MADDE 23:

a)

b)

ULA Kent Konseyi’nin Sekretarya Hizmetleri, ULA Belediyesi tarafindan
onerilecek ve yiritme kurulu tarafindan kabul edilecek gorevliler tarafindan yerine
getirilir.

Sekretarya Hizmetleri, Kent konseyi organlarinin olagan ve olaganiistii toplanti
hazirliklarinin ve toplantilarinin, yonetmelik ve bu yonerge hiikiimlerine uygun
olarak yapilabilmesi igin gerekli is ve islemleri yapmak,

Sekretarya Hizmetleri, calisma gruplar1 haricindeki kent konseyi organlarinin
toplantilarini tutanaga gecirmek; olusturulan goriisleri iceren karar tutanaklarini, her
yil i¢in toplant1 tarihi ve numarasi bazinda, giindemin toplantida goriisiildiigii sira
itibar1 ile karar sayis1 verilmek suretiyle diizenlemek,

Kent konseyi ile ilgili her tiirlii yazigmay1 yapmak, gelen ve giden evrak kaydini
tutmak, rapor hazirlamak; sekretaryada tiretilen her tiirlii belgeyi konular1 itibari ile
dosyalamak ve arsivliemek,

Calisma gruplarindan gelen talepleri genel sekretere iletmek,

Calisma gruplarmin etkinliklerinde kullanilmak {izere belediye tarafindan temin
edilen malzeme ve materyalleri calisma grubu baskanina teslim etmek; etkinlikler
sona erdiginde malzeme ve materyalleri calisma grubu baskanindan teslim almak ve
belediyeye iade etmek,
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g) Sekretarya Hizmetleri’ni yiiriiten personel, bu ¢aligmalarinda ULA Kent Konseyi
Genel Sekreteri’ne kars1 sorumludur.

ALTINCI BOLUM

VI. 1. ULA Kent Konseyi’nin Mali Yapisi
MADDE 24:

a) ULA Belediyesi, ULA Kent Konseyi’ne bitcesinden édenek ayirmak suretiyle ayni
ve nakdi yardim yapar ve destek saglar.

b) ULA Kent Konseyi Yiiriitme Kurulu, biitgenin olusmasinda ULA Belediyesi ile
isbirligi yaparak onerilerini rapor halinde sunar.

c) ULA Kent Konseyi amaglar1 dogrultusunda ilgili kurumlara proje basvurusunda
bulunabilir, ortakliklar kurabilir, var olan projelere istirak¢i olabilir, ayni ve nakdi
destek taahhudtinde bulunabilir.

d) ULA Belediyesi butgesinden ayrilan ddenek altisar aylik donemlerde nakit olarak
ULA Kent Konseyi’nin banka hesabina aktarilir.

e) Yapilacak harcamalar ULA Kent Konseyi Baskani ve ULA Kent Konseyi Genel
Sekreteri’nin miisterek imzasi ile gergeklesir.

V1.2, Ylrarluk
MADDE 25:

Bu yonerge, 13/10/2025 tarihinde gergeklestirilecek ULA Kent Konseyi Genel Kurulu
tarafindan oylanip kabul edildikten sonra yiiriirliige girer.

VI1.3. Yurutme
MADDE 26:
Bu yonerge hiikiimleri ULA Kent Konseyi Yuriutme Kurulu tarafindan yaratalar.

GECICIi MADDE 1: ULA Kent Konseyi Yiiriitme Kurulu segilinceye kadar toplant1 giindem
ve tarihi ULA Kent Konseyi Yiiriitme Kurulu tarafindan belirlenir ve yiriitiilir. Genel Kurul
hazirliklari,, ULA Kent Konseyi Genel Sekreterligi tarafindan yiirtitiiliir.



