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ULA BELEDİYE MECLİSİNİN 07/09/2022 TARİHİNDE YAPMIŞ OLDUĞU 2022 EYLÜL AYI OLAĞAN MECLİS 
TOPLANTISINDA ALINAN KARARLARA AİT MECLİS KARAR ÖZETİDİR. 

07 EYLÜL 2022 Karar No: 53 

Karar Özeti: Belediye Meclisince konunun incelenip müzakere edilmesi sonucunda; Belediyemizde çalışmakta olan 
zabıta personeline fazla çalışma ücretinin 1.080,00.-TL olarak tespitine,  ücretin aylık maktu fazla çalışma ücreti 
olarak çalıştıkları güne göre Belediye Zabıta Memurlarına verilmesine,   5393 sayılı Belediye Kanununun 
51.maddesine istinaden Meclisimizce gereğince oy birliğince karar verildi. 
 
07 EYLÜL 2022 Karar No: 54 

Karar Özeti: Belediye Meclisince konunun incelenip müzakere edilmesi sonucunda; Belediye ve Bağlı Kuruluşları 
İle Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmelik gereği  Belediyemiz C-6 Grubunda 
yer aldığı ve Belediyemizde görev yapan memur personel kadrolarının yetersiz olmasından dolayı  boş kadroların 
ihtiyaç duyulan kadrolara dönüştürülmesi gerektiğinden dolayı aşağıdaki şekli ile değiştirilmesi, 
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9455 Y.H.S Bahçıvan 5 1 9880 G.İ.H.S Eğitmen 9 1   

9435 Y.H.S Kaloriferci 5 1 9880 G.İ.H.S Eğitmen 9 1   

9400 Y.H.S Hizmetli 3 1 9880 G.İ.H.S Eğitmen 9 1  

9475 Y.H.S Gassal 5 1 9880 G.İ.H.S Eğitmen 9 1  

5975 G.İ.H.S İmam 5 1 9880 G.İ.H.S Eğitmen 9 1  

9865 G.İ.H.S Belediye 
Trafik 
Memuru 

5 1 9880 G.İ.H.S Eğitmen 9 1  

 
                    5393 sayılı Belediye Kanununun 18 inci maddesinin birinci fıkrasının (l) bendi “Norm kadro 
çerçevesinde belediyenin ve bağlı kuruluşlarının kadrolarının ihdas, iptal ve değiştirilmesine karar vermek.”  
Hükmü gereğince söz konusu Norm Karo değişikliğinin yapılmasına Meclisimizce oy birliğince karar verildi. 

 
 
07 EYLÜL 2022 Karar No: 55 

Karar Özeti: Belediye Meclisince konunun incelenip müzakere edilmesi sonucunda;         Eylül Ayı Olağan Meclis 
toplantısının 3. Maddesinde yer alan Sözleşmeli Personel çalıştırılması ve ücretlerinin belirlenmesinin konusu,  tekrar 
değerlendirilmek üzere bir sonraki Meclis toplantısına  aktarılmasına,  Meclisimizce 5393 sayılı yasanın 18. Maddesi 
gereğince  oy birliğince karar verildi. 

 
 
07 EYLÜL 2022 Karar No: 56 

Karar Özeti: Belediye Meclisince konunun incelenip müzakere edilmesi sonucunda; Meclisimizce yapılan 
görüşmeler sonucunda; Köprübaşı Mahallesi 13 ada 59, 146 ve 151 parseller üzerinde bulunan  Belediyemize ait 
Kapalı Sentetik Çim Halı Sahanın 3 yıldan fazla kiraya verilmesi Belediye Meclisince uygun görülmemiş olup 5393 
sayılı yasanın 18. Maddesi gereğince  oy birliğince karar verildi. 

 
 
 


